
 

2019年度   

日本ケアマネジメント学会 ケアマネジメントスキルアップ研修会     

  テーマ：共生型社会とケアマネジメント：相談他職種と考える 

【研修の目的】   

国は「２０４０年に向け、勤労者が広く被用者保険でカバーされる全世代型勤労者皆保険 

制度の創設」を提案し、「社会保障・働き方改革本部」が立ち上がりました。目標の中に医 

療保険制度・介護保険改革、地域共済が出されています。介護保険制度改正では共生 

型サービスが２０１８年度から導入され、資格の共通化など提案されています。 

２０１９年度研修は国の新たな「共生型社会」をテーマに障害者福祉、児童福祉、生活困 

窮者福祉の専門相談員と共に「共生型社会におけるケアマネジメント」について研修、討議 

していきます 

 

（認定ケアマネジャー資格更新に必要な実績点 10 点付与） 

 

＜日程・会場＞ 【新潟会場】2019年 9月 20日(金)  燕三条地場産業センターリサーチコア 

＜参加費＞    日本ケアマネジメント学会・新潟県介護支援専門員協会 会員３０００円 

その他 ４０００円 定員１２０名 

＊キャンセル後の返金はできません。 

＜申込締切＞ 定員になり次第締切ります。 

＜プログラム＞ １０：００～１６：３０ 

  ９：３０～１０：００  受付 

  １０：００～１０：１０ 挨拶等 

１０：１０～１２：００ 基調講演「共生型社会とケアマネジメント」 服部万里子氏（日本ケアマネジメント学会理事）  

１２：００～１３：００ 昼食休憩 

１３：００～１５：０５ シンポジウム 

１． 障害の相談支援とケアマネジメント 

（（株）ラ・ポール相談支援センターきずな 相談支援専門員） 

２．児童福祉の相談とケアマネジメント 

 （新潟県中央児童相談所長） 

３．生活困窮者自立支援とケアマネジメント 

（社会福祉法人柏崎市社会福祉協議会地域福祉課課長代理） 

４． 居宅介護支援事業所の多様なケアマネジメント 

  （さくらメディカルあらい居宅介護支援事業所 認定ｹｱﾏﾈｼﾞｬｰ） 

丸山 径世 氏 

 

小島  眞 氏 

 

大塚 真光子 氏 

 

林  則 子 氏 

１５：１５～１６：００ グループ別討議 

１６：００～１６：３０ グループ発表とまとめ 

注）プログラム・講師等は変更になる場合もございます。予めご了承ください。 

お申込みは日本ケアマネジメント学会ホームページからとなります。 

                                      


